附件2：
中国矿业大学职员晋升聘任民主测评表

单    位_______________________     姓    名_______________________
现聘级别_______________________     申请晋升级别___________________
	项目
	内    容
	测评意见

	
	
	优秀
	良好
	中
	差

	德
	1、政治思想表现（政治立场坚定、积极参加政治学习与活动）
2、 师德师风（为人师表、职业道德良好、思想品德高尚、热心于管理育人、服务育人）
	
	
	
	

	能
	1、履行岗位职责的工作能力（胜任岗位工作，具有处理岗位职责工作的能力、解决问题的能力、组织管理能力等）
2、业务水平与工作效率（熟悉岗位业务，工作完成及时高效，工作中具有开拓进取精神）
	
	
	
	

	勤
	1、出勤与遵守劳动纪律（无无故缺勤、迟到、早退、脱岗串岗等情形）
2、事业心与责任心（工作积极主动、认真负责、勤奋敬业，无推诿、扯皮、挑三拣四、不服从安排等情况）
	
	
	
	

	绩
	1、工作任务及岗位职责的完成情况（全面履行岗位职责，完成工作任务与指标，工作质量高，服务对象满意度高）
2、工作业绩与成果（取得的荣誉、奖励，负责起草的文件、报告、与管理工作相关的研究课题、论文论著等）
	
	
	
	

	廉
	廉洁从业（遵守廉洁自律准则，公私分明、崇廉拒腐，无以权谋私、违规收受礼金、违规使用公款公物等行为）
	
	
	
	

	最终表决意见
	同意
	不同意
	弃权

	
	
	
	


说明：本表采取无记名方式进行测评，请在“测评意见”和“最终表决意见”相应栏目内打“√”，各栏中只能选择一个项目，多选无效。
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